COMUNE DI

TORREMAGGIORE  (FG)

PROSPETTO DELLE ASSENZE DAL SERVIZIO NEL MESE DI MAGGIO 2010

Art.21 -comma 1 - Legge n.69 del 18 Giugno 2009

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Dipendenti .
per Giorni Media Media Per Per Legge PerFr’ne(;ssi PerDCI(_)ngedl Per Ferie e
Settore/Ser | lavorativi | assenze  presenza Malattia n.104/1992 N -9s. recuperi
. 0 9 retribuiti | n.151/2001
vizio % %
Settore | - Legale Personale Contratti 11 231 6,93 93,07 1 1 14
Settore Il - Servizi Finanziari 11 231 8,23 91,77 1 4 14
Settore Il - Lavori Pubblici ed Urbanistica 16 352 14,78 85,22 11 1 40
Settore IV - Servizi Culturali e Sociali 24 540 8,34 91,66 5 3 11 26
Servizio Segreteria e AA.GG. 14 294 36,40 63,60 5 40 62
Servizio di P.M. 16 388 19,85 80,15 3 2 4 68
Totale Assenze 92 2036 26 5 10 51 224
Media assenze per malattia sul totale del
dipendenti 0,27
Media assenze Colonne 7, 8, 9 sul totale dei
dipendenti 0,28
Media assenze complessive 0,55
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