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Settore I - Legale Personale Contratti 11 209 8,62 91,38 1 4 13
Settore II - Servizi Finanziari 11 209 5,75 94,25 3 4 5
Settore III - Lavori Pubblici ed Urbanistica 17 343 9,63 90,37 22 5 6
Settore IV - Servizi Culturali e Sociali 24 513 10,73 89,27 24 3 28
Servizio Segreteria e AA.GG. 14 266 22,19 77,81 3 42 14
Servizio di P.M. 16 369 21,96 78,04 2 3 3 73

Totale Assenze 93 1909 49 14 14 42 139

Media assenze per malattia sul totale deI 
dipendenti 0,53
Media assenze Colonne 7, 8, 9 sul totale dei 
dipendenti 0,26

Media assenze complessive 0,78
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